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Mitarbeiter im Fokus

Studie:  bessere  Biroeinrichtungen
forcieren Unternehmenserfolg

Wenn in deutschen Unternehmen neue
Buromdbel angeschafft werden, liegt
das Hauptaugenmerk bei der Entschei-
dungsfindung auf den Aspekten Ergo-
nomie und Gesundheit.

Gleichzeitig werden die Mitarbeiter-
motivation und die Steigerung der Un-
ternehmensattraktivitat fir potentielle
neue Mitarbeiter als sehr wichtig einge-
stuft. Dies zeigen die Ergebnisse einer
aktuellen Studie des bso Verband Biiro-,
Sitz- und Objektmdbel, Wiesbaden, an
der sich Gber 800 Unternehmen betei-
ligt haben.

Die Gestaltung von Biroarbeitsplat-
zen ist in drei von vier Unternehmen
ein Thema: 77,1 Prozent der befragten
Unternehmen schafften neue Mdbel
fur Buroarbeitspldtze, Konferenz- und
Besprechungsrdume sowie fir Kom-
munikations- und Empfangszonen an.
Durchschnittlich statteten sie dabei
rund 15 Prozent ihrer Arbeitsplatze mit
neuem Mobiliar aus.

Mitarbeiterbindung ist neben Ge-
sundheitsaspekten haufiger Grund
fiir neue Biiromobel

Wichtigstes Ziel beim Kauf neuer Biiro-
mobel war die Vorbeugung gegen kor-
perliche Beschwerden der Mitarbeiter.
80,0 Prozent aller befragten Unterneh-
men bezeichneten diese als wichtiges
oder sehr wichtiges Kriterium. Auf einer
Skala von eins (sehr wichtig) bis sechs
(unwichtig) stuften die befragten Un-
ternehmen die Bedeutung praventiver
MaBnahmen bei der Anschaffung von
Blromodbeln durchschnittlich bei 1,78
ein. Hoch im Kurs standen die Starkung
der Mitarbeitermotivation mit einem

Durchschnittswert von 2,47 und die
Optimierung organisatorischer Ablaufe
(durchschnittlich 2,30). Die Halfte aller
Unternehmen verfolgte zudem das Ziel,
Biiroflachen besser zu nutzen.

,Uberraschend viele Unternehmen set-
zen die Gestaltung ihrer Biros bereits
bewusst als Argument bei der Gewin-
nung neuer Mitarbeiter ein’, so Uwe-
Carsten Berger, Einrichtungsfachberater
im Hause S+B, der die Ergebnisse der
Studie in seiner Berufspraxis bestatigt
findet. ,Besonders gréBere Unterneh-
men mit mehr als 50 Biiroarbeitspldtzen
sehen hier die Chance zur Profilierung”.
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Herr Berger

Raumakustik ist in vielen Unterneh-
men ein Thema

Oft ist auch die Verbesserung der akus-
tischen Bedingungen ein wesentlicher

Grund fir den Kauf neuer Biiromdbel
oder die Ergdnzung bestehender Syste-
me, z.B. mit akustisch wirksamen Trenn-
wanden. ,Vielfach stéren sich die Kol-
legen beim Telefonieren gegenseitig.
Auch die Gesprdchspartner nehmen die
Storgerdusche als solche war, was beide
Seiten gewaltig nerven kann’, berichtet
Berger aus dem Biiroalltag vieler Unter-
nehmen.

Die bso-Studie bestatigt die Erkenntnis,
dass drei wichtigsten Auswabhlkriterien
letztendlich die Entscheidung bestim-
men:

v Qualitat

v" Ergonomie

v Preis

Darliber hinaus haben die Langlebig-
keit und die Flexibilitdit der Produkte
wesentlichen Einfluss auf die Kaufent-
scheidung.

Die wichtigste Einkaufsquelle bleibt
auch weiterhin der Bilromdbelfach-
handel. 75,6 Prozent kauften dort ein,
gefolgt von 20,7 Prozent, die sich teil-
weise direkt beim Hersteller eindeckten.
Wohnmobelhandel und Versandhandel
spielen dagegen selbst fiir kleine Unter-
nehmen kaum eine Rolle.
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Kennzahlen fur Geschaftsfihrer

Ein neues Zusatzmodul macht die
Office Line 2012 zum Frithwarnsystem

Um als Geschaftsfiihrer eines mittelstan-
dischen Unternehmens einen genau-
en Uberblick (iber die Gesamtsituation
seiner Firma zu behalten, missen viele
Daten zusammengetragen und hdufig
manuell aufbereitet werden. Studien
der vergangenen Jahre haben gezeigt,
dass immer noch rund ein Drittel aller
mittelstandischen Firmen ihr Control-
ling manuell durchfiihren und nur jedes
finfte Unternehmen ein standardisier-
tes Kennzahlensystem etabliert hat.

Die neue Version der betriebswirt-
schaftlichen Softwareldsung Office Line
Evolution 2012 punktet nun mit einem
neuen, vollintegrierten Kennzahlen-
system, das einen sofortigen Uberblick
Uber wichtige Geschaftskennzahlen er-
moglicht.

Damit sind selbst Ad-Hoc-Auskiinfte
Uber die Gesamtsituation des Unterneh-
mens auf Knopfdruck méglich. Mit dem
neuen Kennzahlensystem von Sage
kann etwa die Entwicklung der finanzi-
ellen Lage wie Bilanz- oder GuV-Position,
die Qualitat einzelner Unternehmens-
bereiche wie Liefertreue oder Zahlver-
halten und
die Markt-
situation

hinsichtlich Auftragslage, Angebots-
oder Neukundenentwicklung sofort
angezeigt und grafisch dargestellt wer-
den. Auch eine Echtzeitlibersicht Gber
wichtige Produktionskennzahlen oder
Lagerentwicklungen ist so mdglich.

,Im Standard werden heute bereits Giber
40 Kennzahlen, die mittels komplexer
Rechenoperationen ermittelt werden,
mitgeliefert und sind durch die S+B
GmbH als Sage Fachhandelspartner
oder durch den Anwender selbst erwei-
terbar’, so Lutz Wenger Geschéaftsfiihrer
der S+B.

Wir gehen davon aus, dass das neue
Kennzahlensystem der Sage Office
Line in vielen Unternehmen, die hdu-

Lutz Wenger

In Vorbereitung ist die Abbildung sol-
cher Unternehmensdaten in Echtzeit
auf gdngigen Smartphones, wie iPho-
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fig noch mit zahlreichen manuellen
Prozessen ihre Kennzahlen ermitteln,
fur eine immense Zeitersparnis und
eine deutliche Steigerung der un-
ternehmerischen Transparenz
sorgen wird. Gerade um etwa
ein Bankgesprach oder eine
wichtige strategische Ent-
scheidung vorzubereiten,
ist ein solches Werkzeug
von grofler Bedeutung.

L - |

ne, HTC und anderen Android-Geraten.
Damit soll zukiinftig dem mobilen Infor-
mationsbedirfnis noch mehr Rechnung
getragen werden.

Das Zusatzpaket zur Office Line Evo-
lution 2012 ist ab sofort erhdltlich und
kostet 1.690 Euro zzgl. MwsSt. fiir eine
unbegrenzte Anzahl an Anwendern pro
Unternehmen.
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S+B Intern

Einen technisch besonders anspruchs-
vollen Auftrag erledigte das S+B Team
im September im Dessauer Standort des
IHK Bildungszentrums (Lange Gasse).

Die Aufgabe bestand darin, 3 groBe
Fernsehgerate, welche zur Prasentation
tagesaktueller Bildungsangebote beno-
tigt werden, auszutauschen. Die alten
Gerate waren im Laufe der Jahre ver-
schlissen. Durch den schnellen techni-
schen Fortschritt in diesem Bereich pass-
ten die neuen Gerate weder,mechanisch
noch elektrisch”.

Durch die S+B Techniker Marc Crain und
Ralf Gehrmann wurde mit entsprechen-
den Adaptern, die zum Teil im Hause
S+B entwickelt wurden, eine exakte An-
passung der neuen Gerate realisiert.

Herr Kochmann, zustandig fir die EDV
im IHK Bildungszentrum, bestatigte die
gute Leistung mit ,Note 1” auf dem Ab-
nahmeprotokoll.

Schulungstermine
Die aktuellen Schulungstermine in Dessau, AlbrechtstraBe 47A

DATUM, UHRZEIT: 21.10.2011, 14:00 Uhr
THEMA: HWP-WIN - Software fiir Handwerker

Lernen Sie die Méglichkeiten und Leistungsmerkmale des Handwerkerpaketes (HWP) noch
besser kennen! Schaffen Sie sich Wettbewerbsvorteile durch eine effektive und professionelle
Arbeitsweise. Der Workshop erfordert Grundkenntnisse des HWP.

DATUM, UHRZEIT:
THEMA:

Warenwirtschaft, Lagerverwaltung und Inventur sind fir lhre Azubis noch ,Fremdworter“? S+B
bietet eine KOSTENLOSE SCHULUNG fiir Ihre (neuen) Azubis im kaufmannischen Bereich. Die-
se Veranstaltung hat schon Tradition! Die Azubis der S+B GmbH werden sich wieder viel Miihe
geben, diese Info-Veranstaltung vorzubereiten: kurzer Vortrag, Diskussion, Ubungen am PC.

04.11.2011, 15:00 Uhr

Kaufmannische Softwarelosungen im Unternehmen

DATUM, UHRZEIT:

25.11.2011, 14:00 Uhr
THEMA: Office Line Evolution - Inventurdurchfiihrung

Sparen Sie Zeit bei der Vorbereitung und Durchfiihrung der Inventur: klare Abldufe fir alle Be-
teiligten/Vermeidung von Chaos, Uibersichtliche Auflistung der Inventurergebnisse, (schnellere)
Verfugbarkeit aussagekraftiger Daten, verbesserte Bewertung. Sie erhalten Praxistipps zur In-
venturdurchfiihrung mit Hilfe der Sage Office Line Evolution (Zahllisten, Auswertung, Ubernah-
me der Istbestdnde)

DATUM, UHRZEIT:

09.12.2011, 14:00 Uhr
THEMA: Classic Line - Umstellung auf Sage New Classic

Sie nutzen seit vielen Jahren die Classic Line von Sage? Sie wollen nun auf die neue Sage New
Classic umstellen? Lernen Sie die neue Classic Line kennen und profitieren Sie von unseren Er-
fahrungen bei der Ubernahme der Daten und der Einrichtung des Systems. Infos zum Sage New
Classic Lohn!

DATUM, UHRZEIT: 12.01.2012, 14:00 Uhr

THEMA: Classic Line, Personalwirtschaft

Neuerungen zum Jahreswechsel 2011/12

Zum Jahreswechsel 2011/12 ist wieder mit einer Fiille von Anderungen im Sozialversicherungs-
und Steuerrecht, mit entsprechenden Auswirkungen auf die Entgeltabrechnung zu rechnen.
Anwender, die mit der Sage Personalwirtschaft bzw. New Classic Lohn arbeiten, erfahren alle
wichtigen Neuerungen zum Jahresupdate. Es werden weitere Termine, auch durch Sage Softwa-
re, an verschiedenen Standorten angeboten. Das S+B Team ist gern behilflich ein Seminar zum
gewiinschten Termin zu finden. Tel.0340/26014-0

DATUM, UHRZEIT: 03.02.2012, 14:00 Uhr

THEMA: Classic Line, Office Line!

CRM: mehr Effektivitit und Uberblick im Vertrieb

Geschaftsbeziehungen organisieren und verbessern: - Kommunikation mit Kunden und Ge-
schéftspartnern automatisch protokollieren - Termine zuverldssig und professionell koordinie-
ren - (Vertriebs-) Aktivitaten strategisch im Voraus planen - Kombination mit anderen Sage Pro-
dukten - Werbekampagnen planen, durchfiihren und den Erfolg kontrollieren.Classic Lohn!

Weitere Infos, online anmelden sowie weitere Themen finden Sie unter www.sage-software-dessau.de. Die
Seminarteilnahme kostet (wenn nicht anders ausgewiesen) 49,- € zzgl. MwSt. je Teilnehmer.

Bei mehreren Teilnehmern eines Unternehmens und bei Vorliegen eines Hotlinevertrages gewahren wir Rabat-
te. Die Anmeldung sollte bis drei Tage vor Seminarbeginn erfolgen.




