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Datenschutzschilds dem Datenschutz-
niveau der Europäischen Union ent- 
sprechen - damit kann das Abkommen 
in der Praxis angewendet werden.

Es war notwendig geworden, nachdem 
der Europäische Gerichtshof im Oktober 
2015 die bis dahin angewendete Safe-
Harbor-Entscheidung der Europäischen 
Kommission für ungültig erklärt hatte. 
Das Übereinkommen, welches kein 
völkerrechtlicher Vertrag ist, sondern 
lediglich aus einer Reihe von Briefen 
besteht, soll den Schutz personenbe-
zogener Daten, die aus einem Mitglieds-
staat der Europäischen Union in die USA 
übertragen werden regeln.

S+B hat sich auch 
deshalb entschie-
den, mit einem 
Deutschen Anbie-
ter, der Wortmann 
AG, zusammenzu-
arbeiten. Mit der 
„Terra Cloud“ im 

Rechenzentrum am Standort Hüllhorst 
(Niedersachsen) werden Technologien 
bereitgestellt, die Datenschutz und 
Datensicherheit nach deutschen bzw. 
europäischen Standards gewährleisten.

Hybride Netze kön-
nen ein möglicher 
Lösungsansatz sein, 
so Frank Thomas, 
EDV-Spezialist im 
S+B Team. So ist es 
z.B. möglich sensi-
ble Unternehmens-
daten weiterhin auf 

dem eigenen Server zu lagern, die ty-
pischen Outlook-Funktionen wie Kom-
munikation per Email sowie Termine und 
Kontakte in die Cloud auszulagern. Die 
Nutzung von Office 365 ist eine einfache 
Möglichkeit zur Nutzung von Cloud-
Technologien.

Immer mehr Unternehmen nutzen auch 
die unkomplizierte Möglichkeit der Da-
tensicherung in der Cloud. Diese Daten 
werden verschlüsselt übertragen und 
auch verschlüsselt im Rechenzentrum 
gespeichert. Wenn dann noch ein eu-
ropäisches oder gar deutsches Rechen-
zentrum Technologiepartner ist, sollte 
alles um die Themen Datenschutz und 
Datensicherheit juristisch ausreichend 
abgesichert sein.

Für ausreichend Verwirrung sorgten hier 
in den letzten Wochen ein Abkommen 
auf dem Gebiet des Datenschutzrechts, 
das 2015 bis 2016 zwischen der Europä-
ischen Union und den Vereinigten Staaten 
von Amerika ausgehandelt wurde. Das 
sogenannte EU-US Privacy Shield (auch 
EU-US-Datenschutzschild) besteht aus 
einer Reihe von Zusicherungen der US-
amerikanischen Bundesregierung und 
einem Beschluss der EU-Kommission. 
Die Kommission hat am 12. Juli 2016 
beschlossen, dass die Vorgaben des 

Die Netzwerke der Zukunft sind hybrid!?

Hybrid? Viele Leser unseres „spectrum“ 
kennen den Begriff sicher auch aus 
dem Automobilbereich. Dort versteht 
man unter dem Begriff „hybrid“ die 
Verbindung konventioneller Technik 
(z.B. Benzinmotor) mit neuen Techno-
logien (Elektroantrieb). Damit möchte 
man Vorteile aus beiden Welten nutzen 
und gleichzeitig die jeweiligen Nachteile 
kompensieren. Ein ähnlicher Trend wird 
immer stärker in der IT-Umgebung von 
kleinen und mittelgroßen Unternehmen 
beobachtet: Neu ist hier die schon oft dis-
kutierte Cloud, konventionell der eigene 
Server, der irgendwo im Unternehmen 
steht oder optimal im 19“-Schrank oder 
einem kleinen Serverraum (hoffentlich) 
störungsfrei und unauffällig arbeitet. 
EDV-Fachleute nennen eine solche 
Lösung „on premise“.

Cloud + On-Premise = Hybrid

Genügte noch vor kurzem eine klas-
sische VPN-Verbindung (Virtual Private 
Network), um Mitarbeitern von überall 
aus den Zugriff auf die zuvor beschrie-
bene „on premise“ – Struktur zu ermög-
lichen, führen aktuelle Entwicklungen 
zu einem anderen Szenario: Das explo-
sionsartige Wachstum und die zuneh-
mende Mobilität im Datenverkehr sowie 
die Vielfalt an Clouds und Apps bringen 
klassische Netzwerke an ihre Grenzen.

NEUE DATENSICHERUNGSTECHNOLOGIEN IN DER CLOUD HABEN SICH BEWÄHRT 
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MODERNSTE DRUCKTECHNOLOGIE
VON BROTHER: SCHNELL, LEISE UND BUDGETFREUNDLICH 

Eine Familie aus acht besonders stabilen 
und bestens ausgestatteten Druckern 
hat der Hersteller Brother auf den Markt 
gebracht, die alle Anforderungen in Un-
ternehmen mit hohem Druckvolumen 
erfüllen. 

Die S+B Techniker Ralf Gehrmann und 
Jens Kozubek haben die Geräte mit 
den wie immer äußerst technisch an-
mutenden Modellbezeichnungen HL-
L6400DWTT, HL-L6400DW, HL-L6300DW 
und der HL-L6250DN getestet und 
bewertet. Die zur Familie gehörenden 
Multifunktionsgeräte MFC-L6900DW, 
MFC-L6800DWT, MFC-6800DW und 
DCP-L6600DW standen gleich mit auf 
dem Prüfstand. 

„Alle Modelle dieser neuen Brother Fami-
lie zeichnen sich durch im Gehäuse ver-
arbeitete Metallstreben aus, was schon 
die mechanische Robustheit enorm 
erhöht“, so Jens Kozubek nach einge-
hender Prüfung. 

Doch auch die Technik unter der stabilen 
Hülle ist beeindruckend! Je nach Modell 
schaffen die Geräte bis zu 50 Seiten in 
der Minute und drucken mit einer Toner-
kartusche, dem so genannten Ultra-Jum-
bo-Toner bis zu 20.000 Seiten. 

Eine völlige Neuentwicklung ist der To-
ner, jenes schwarze Pulver was letztend-
lich dafür sorgt, dass die sprichwörtliche 
„schwarze Schrift auf weißem Grund“ 
entsteht.

Brother verwendet für den so genannten 
Polymer-Toner kleinere und gleichför-
migere Tonerpartikel. Dadurch entsteht 
ein noch präziseres und hochauflösen-
deres Druckbild. Außerdem schmelzen 
die Tonerpartikel bei geringerer Tempe-
ratur, was viel Energie spart. Die gerin-
gere Temperatur sorgt außerdem dafür, 
dass sich das Papier nicht mehr so stark 
verformt („biegt“), wie das bei Laserdru-
ckern älterer Bauart der Fall war.

Wer nicht unbedingt die hohe Druckge-
schwindigkeit benötigt, hat durch einen 
einfachen Mausklick in den Drucker-
treibereinstellungen noch eine weitere 
Möglichkeit Strom zu sparen: „Durch Ak-
tivierung des Eco-Modus bzw. „Leisemo-
dus“ wird der Energieverbrauch noch-
mals um bis zu 415 Watt reduziert und 

gleichzeitig die Lautstärke des ohnehin 
schon sehr leise arbeitenden Druck-
werkes um bis zu 4 dB verringert. Somit 
werden die strengen Regularien für das 
Umweltzeichen “Blauer Engel“ nicht nur 
eingehalten, sondern sogar übererfüllt. 

Wie alle aktuellen Brother Drucklö-
sungen sind auch die neuen Business-
Modelle Garanten für umweltfreund-
liches Arbeiten. Sie sind mit dem Blauen 
Engel und dem Energy Star ausgezeich-
net und damit als ressourcenschonend, 
emissionsarm und energiesparend klas-
sifiziert.

http://www.brother.de/
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02.12.2016, 14:00 Uhr

THEMA: Inventurorganisation und 
Inventurdurchführung
Ihre Inventur soll schnell und reibungs-
los ablaufen? Lernen Sie die komfor-
tablen Möglichkeiten der Sage Office 
Line kennen:
• Organisieren der Inventur, Inventur-
  eröffnung
• Muster-Verfahrensanweisung für 
  Unternehmen mit zertifiziertem Quali-  
  tätsmanagement
• Einsatz mobiler Geräte zur Erfassung
• Drucken von Zähllisten
• Eingabe der gezählten Bestände
• Bewertung der Inventur

12.01.2017, 13:00 Uhr

THEMA: Jahreswechselseminar 2016 / 
2017
Lohnrechnung: Neuerungen zum 
Jahreswechsel 

Zum Jahreswechsel  2016 / 2017 ist 
wieder mit einer Fülle von Änderungen 
im Sozialversicherungs- und Steuerrecht, 
mit entsprechenden Auswirkungen auf 
die Entgeltabrechnung zu rechnen.
Anwender, die mit der Sage Personal-
wirtschaft erfahren alle wichtigen Neu-
erungen zum Jahresupdate.
Es werden weitere Termine, auch durch 
Sage Software, an verschiedenen Stand-
orten angeboten. Das S+B Team ist gern 
behilflich ein Seminar zum gewünschten 
Termin zu finden.
Tel.: 0340/26014-0 
Die Seminarteilnahme kostet 149,-€ zzgl. MwSt. je Teilnehmer.

• Werbekampagnen planen, durch- 
  führen und den Erfolg kontrollieren
• Kombination mit anderen Sage 
  Produkten
Das Seminar eignet sich besonders für 
Anwender des Softfolio CRM in Verbindung
mit der Sage Office Line.

18.11.2016, 14:30 Uhr

THEMA: Azubi‘s für Azubi‘s
Die Duale Ausbildung umfasst immer 2 
Partner: den Ausbildungsbetrieb und die 
Berufsschule. Auch in diesem Jahr wollen 
unsere Auszubildenden wieder Azubi´s 
mit auf die Reise durch unser Unternehmen 
nehmen. Im Laufe des Nachmittages 
haben die teilnehmenden Azubi‘s Ihres 
Unternehmens die Gelegenheit in unsere 
Geschäftsprozesse sowie Unternehmens-
abläufe (Schwerpunkte: Warenwirtschaft, 
Lagerverwaltung und Inventur) hinein zu
schnuppern. Anschließend können von 
Azubi zu Azubi offene Fragen geklärt und 
eigene Erfahrungen ausgetauscht wer-
den. Wir freuen uns, Sie in unserem Haus 
begrüßen zu dürfen.
Diese Veranstaltung ist kostenfrei.

24.11.2016, 14:00 Uhr

Sage Praxistagung Rechnungswesen 2016

• Regiezentrum (Aufbau, Einsatz, Übersicht)
• Grundlegende und individuelle 
   Einstellungen
• Stammdaten
• Suchmöglichkeiten mit Standard 
  suche,  freie Suche und Suchbaum
• Buchungserfassung
• Umsatzsteuervoranmeldung
• Zahlungsverkehr (Einstellungen inkl. SEPA)
• Offene Posten und Mahnwesen
• Auswertungen für die betriebliche Praxis
• Perioden- und Jahresabschluss 

Nick Zelt, geb. am 02.04.1999 in Dessau, 
ist seit dem 15.08.2016 als Praktikant 
im Bereich der EDV/IT bei der Service 
und Büro GmbH tätig. Nach dem erwei-
terten Realschulabschluss entschied er 
sich für die Fachoberschule Technik mit 
dem Schwerpunkt Informatik. 
Eine Besonderheit im Zuge dieser zwei- 
jährigen schulischen Ausbildung ist ein 
einjähriges Praktikum in einem Betrieb 
eigener Wahl. Danach möchte Nick Zelt 
Informatik an der Hochschule Köthen 
studieren. Er freut sich auf die gemein-
same Zusammenarbeit während des 
Praktikums mit dem S+B Team und auf 
die kommenden Herausforderungen.

28.10.2016, 14:00 Uhr

THEMA: Customer Relationship 
Management (CRM)
CRM: mehr Effektivität und Überblick im 
Vertrieb Beschreibung: Geschäftsbezie-
hungen organisieren und verbessern: 
• Kommunikation mit Kunden und 
  Geschäftspartnern automatisch    
  protokollieren, Termine zuverlässig   
  und professionell koordinieren
• (Vertriebs-) Aktivitäten strategisch im 
  Voraus planen

S+B AKTUELL

Weitere Infos, online anmelden sowie weitere Themen finden Sie unter www.sage-software-dessau.de. Die Seminarteilnahme 
kostet (wenn nicht anders ausgewiesen) 49,- € zzgl. MwSt. je Teilnehmer. Bei mehreren Teilnehmern eines Unternehmens und 
bei Vorliegen eines Hotlinevertrages gewähren wir Rabatte. Die Anmeldung sollte  bis drei  Tage vor Seminarbeginn erfolgen.
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WILLKOMMEN SCHULUNGSTERMINE

Neu im S+B Team

http://www.sage-software-dessau.de

