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SAGE 100

 

Durchaus kontrovers diskutiert wurde 
im Kreise der Sage-Business-Partner 
das neue Lizenzmodell von Sage. Ab 
01.04.2016 ist es für Neukunden nicht 
mehr möglich, die Software zu kaufen. 
Sage bietet – wie andere Hersteller auch 
– ausschließlich ein Nutzungsmodell 
(Subskription) an. Das hat für Unterneh-
men den Vorteil, dass hohe Anfangs-
investitionen wegfallen und sich die 
Flexibilität bei schwankender Mitarbei-
teranzahl (z.B. durch Saisongeschäft) 
verbessert. Die laufenden Kosten liegen 
logischerweise oberhalb der bisherigen 
Software-Wartungsgebühren.

Auch der mit dem Upgrade von Sage Of-
� ce Line Evolution auf Sage100 verbun-
dene Wechsel des Zugri� slizenzmodells 
von Concurrent User auf User Cal wurde 
kontrovers diskutiert.

Aktuelle Informationen zur Sage O�  ce Line � n-
den Sie auch unter www.o�  ce-line-evolution.de 
und zur Sage 100 unter www.Sage100-Service.de 

Die erste Version der Sage100 wurde An-
fang März 2016 bei der Entwicklerkonfe-
renz „Developer Preview“ vorgestellt.

Vom S+B Sage-Software-Team be-
suchten Uwe Landmann und Ronny Ret-
tig die Entwicklerkonferenz, um neueste 
Informationen abzuholen und sich auf 
die kommenden Aufgaben, insbeson-
dere auf die kundenspezi� schen Anpas-
sungen der „Sage 100“, vorzubereiten.

„Mit der Sage O�  ce Line Evolution wa-
ren wir bereits in der Lage, individuelle 
Anforderungen unserer Kunden im 
Bereich der Geschäftsprozesse abzu-
bilden. Die Sage 100 ermöglicht uns 
darüber hinaus, auch die Benutzero-
ber� äche anzupassen. Damit wird die 
Arbeit noch einfacher und intuitiver“, so 
Uwe Landmann in Auswertung der Ent-
wicklerkonferenz.

Mit der Version 2016 der Sage O�  ce Line 
Evolution hat sich Sage entschieden, die 
Software in „Sage 100“ umzubenennen.
Damit folgt Sage dem internationalen 
Standard, nach dem auch bereits die 
skalierbare Softwarelösung „Sage 50“ 
benannt wurde, die insbesondere auf 
Start-Up und kleine Unternehmen zielt.

Die Technik der Sage 100 zielt darauf 
ab, zukünftig Microsoft Access durch 
den sogenannten „App Designer“ zu 
ersetzen. O�  ce-Line Nutzern war der 
„App-Designer“ bereits durch die Aus-
künfte, wie z.B. die Sachkontenauskunft 
im Rechnungswesen oder die Vorgangs-
auskunft Verkauf/Einkauf in der Waren-
wirtschaft, bekannt.

Jetzt wird in der Sage 100 auch der so-
genannte „schreibende Zugri� “ auf die 
Datenbank realisiert. Sage beginnt zu-
nächst mit der Umstellung der Beleg-
erfassung im Verkaufsprozess. Weitere 
Erfassungsmasken, wie z.B. Einkaufs-
belege, Stammdatenerfassung und Bu-
chungserfassung, werden folgen.

Dies stellt einen deutlichen technolo-
gischen Fortschritt dar.

DIE NÄCHSTE
GENERATION DER
OFFICE LINE EVOLUTION

Uwe Landmann

https://www.xing.com/profile/Uwe_Landmann
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ZU LAUT IM BÜRO?

Die Anforderungen an ein modernes 
Büroumfeld haben sich in den letzten 
Jahren stark verändert. Büroarbeitsplät-
ze müssen nicht nur den veränderten 
technischen Anforderungen gerecht 
werden, sondern sie müssen darüber 
hinaus auch ganz unterschiedliche Ar-
beitssituationen, von der konzentrier-
ten Einzeltätigkeit bis hin zur projektbe-
zogenen Gruppenarbeit, unterstützen. 
Organisationen und Unternehmen 
fordern eine maximale Flexibilität bei 
der Gestaltung der Arbeitswelten bei 
gleichzeitiger hoher Flächenverdich-
tung. Hinzu kommen gestiegene Anfor-
derungen aufgrund moderner Büroar-
chitektur mit schallharten Ober� ächen 

und o� enen Raum-
strukturen. All diese 
Faktoren haben einen 
großen Ein� uss auf 
die Raumakustik, die 
wiederum ganz ent-
scheidend ist für ein 
gutes Arbeitsumfeld, 
meint auch Andreas 
Beiche.  So entstehen 
Arbeitswelten, die die 

Leistungsfähigkeit, die Kreativität und 
das Wohlbe� nden der Mitarbeiter för-
dern.

NACHHALLZEIT
Die akustische Qualität einer Büro� äche 
ist vor allem abhängig von der Nach-
hallzeit, die quasi die Visitenkarte eines 
Raumes darstellt. Abhängig ist diese im 
Wesentlichen vom Raumvolumen, von 
den Ober� ächen im Raum sowie von 
den Gegenständen im Raum. Die für 
Büro� ächen optimale Nachhallzeit liegt, 

abhängig vom Raumvolumen, zwischen 
0,5 und 0,8 Sekunden. Um dies zu errei-
chen, gilt es eine angemessene Fläche an 
Schallabsorbern optimal zu positionieren.
 
NORMEN UND REGELWERKE  
Grundlage für die Berechnungen und 
Empfehlungen hinsichtlich Nachhall-
zeit und Sprachverständlichkeit bildet 
die DIN 18041. Der empfohlene und 

berücksichtigte Frequenzbereich liegt 
zwischen 100 Hz und 5000 Hz und ist 
zur Planung und Berechnung zu Oktav-
mittenfrequenzen von 125 Hz bis 4000 
Hz zusammen gefasst. Für die objektive 
Bewertung der akustischen Situation im 
Großraumbüro wurde die DIN EN ISO 
3382-3 angewendet. Sie beschreibt die 
Abnahme des Schalldruckpegels unter 
Berücksichtigung des normalen Sprach-
spektrums. 
 
PRÜFZEUGNISSE
Die an den Arbeitsplätzen und zwi-
schen den Funktions� ächen zu posi-
tionierenden  Schallabsorber werden 
hinsichtlich der Schallabsorptionswerte 
im Hallraum als freistehende Elemente 
geprüft und nach DIN EN ISO 354 zerti-
� ziert. Die Messergebnisse sind Grund-
lage für die akustischen Raumberech-
nungen. Die Schallabsorber werden so 

konstruiert und positioniert, dass sie 
darüber hinaus als Schallschirm zur Ver-
meidung von Direktschall dienen. 

Mehr E�  zienz durch bessere Arbeitsbe-
dingungen – das ist Ziel und gleichzei-
tig Lösungsansatz für unsere Dienstlei-
stungen und Produkte. 

https://www.xing.com/profile/Andreas_Beiche
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Weitere Infos, online anmelden sowie weitere Themen � nden Sie unter www.sage-software-dessau.de. Die Seminarteilnahme 
kostet (wenn nicht anders ausgewiesen) 49,- € zzgl. MwSt. je Teilnehmer. Bei mehreren Teilnehmern eines Unternehmens und 
bei Vorliegen eines Hotlinevertrages gewähren wir Rabatte. Die Anmeldung sollte  bis drei  Tage vor Seminarbeginn erfolgen.
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WILLKOMMEN SCHULUNGSTERMINE

Seit dem 1. Januar 2016 ist unser neu-
er Mitarbeiter Frank Thomas  als Fach-
berater EDV  im Bereich Vertrieb von 
Softwarelösungen für den Handwer-
ker tätig. Hier wird er die Arbeit von 
Herrn Wilfried Tschammer unterstüt-
zen und neue Aufgaben übernehmen. 
Eine neue Aufgabe und Herausforde-
rung ist die Einführung aktueller Cloud 
Technologien. Frank Thomas wurde am 
27.01.1970 in Roßlau  geboren und lebt 
seitdem auch in seiner Heimatstadt. 
Nach seiner Lehre zum Maschinenbau-
er mit Abitur sammelte er einige Jah-
re EDV-Berufserfahrung, bevor er sich 
1997 zu einer selbständigen Tätigkeit 
im EDV-Einzelhandel  entschloss. Im Fo-
cus seiner Tätigkeit lag das Erarbeiten 
von IT-Infrastruktur-Lösungen für kleine 
und mittelständige Unternehmen. Nach 
Aufgabe seiner selbständigen Tätigkeit 
im Dezember 2015 kam er zur S+B Ser-
vice und Büro GmbH und freut sich auf 
die kommenden Herausforderungen.

Neu im Sage-Team

Spectrum
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21.04.2016, 14:00 Uhr

THEMA: Neuheiten der Sage O�  ce Line
Termin rechtzeitig reservieren! Lernen 
Sie in kompakter und entspannter Form 
– bei Ka� ee und Gebäck – die Neuheiten 
der Sage O�  ce Line 2016 bzw. Sage100 
kennen. Die Veranstaltung ist kostenlos! 

13.05.2016, 14:00 Uhr

THEMA: Grundlagenschulung Sage
O�  ce Line Evolution Warenwirtschaft
Sie haben neue Mitarbeiter im Bereich 
Sachbearbeitung, Lager oder Vertrieb? 
Buchen Sie die „Neueinsteigerschulung“ 
für Nutzer der Sage O�  ce Line Waren-
wirtschaft bzw. sage100! Die Teilnehmer 
lernen die Zusammenhänge zwischen 
den einzelnen Bereichen wie Einkauf, 
Verkauf und Lagerwirtschaft kennen.

26.05.2016, 14:00 Uhr

THEMA: Das mobile Büro für den 
Handwerksbetrieb 
Für den Handwerker stellt auch das Werk-
zeug Computer ein zunehmend wich-
tiges Hilfsmittel für die tägliche Arbeit dar. 
Eine defekte Festplatte, Virenbefall oder 
Diebstahl sind ärgerlich und können teu-
er werden. 
Testen Sie im Rahmen einer kurzweiligen 
und für Sie kostenlosen Veranstaltung  
den Vorteil einer Cloud-Lösung. Erleben 
Sie die Handwerker-Software HWP WIN 
„in der Wolke“– im Livebetrieb. So können 
Sie ein Gefühl dafür entwickeln, wie sich  
der Aufwand für Installation, Wartung, Da-
tensicherung und P� ege von Hard- und 
Software reduziert. 
Testen Sie die ortsunabhängige  Verfüg-
barkeit Ihrer  Informationen über Kunden, 
Lieferanten und Material. Die Tests erfol-
gen auf einem PC, Tablet und verschie-
denen Smartphones.

 
10.06.2016, 14:00 Uhr

THEMA: CRM – mehr E� ektivität und 
Überblick
Geschäftsbeziehungen organisieren
und verbessern: - Kommunikation mit 
Kunden und Geschäftspartnern auto-
matisch protokollieren - Termine zuver-
lässig und professionell koordinieren 
- (Vertriebs-) Aktivitäten strategisch im 
Voraus planen - Werbekampagnen pla-
nen, durchführen und den Erfolg kon-
trollieren - Kombination mit anderen 
Sage Produkten. Das Seminar eignet 
sich besonders für Anwender, die eine 
Sage O�  ce Line Evolution um eine 
CRM-Anwendung erweitern wollen. 

01.07.2016, 14:00 Uhr

THEMA: Sage HR Updateseminare 
Lohn 2016
Nicht nur zum Jahreswechsel, sondern 
auch unterjährig gibt es zahlreiche ge-
setzliche Neuerungen, die bei der Ent-
geltabrechnung zu beachten sind.
Themenschwerpunkte der Updatesemi-
nare Lohn 2016:
Programmneuerungen in der Sage HR Next 
Neuerungen und Änderungen im Be-
reich Sozialversicherung, Meldewesen 
und Lohnsteuer 
Tipps und Tricks zum Umgang mit Ihrem 
Abrechnungssystem 
Ausblick auf den Jahreswechsel für die 
Entgeltabrechnung 
... und vieles mehr 
Das Seminar beinhaltet keine Rechts-
beratung. Die Kosten betragen 149,-€ 
je Person. Für Anwender mit gültigem 
Hotlinevertrag beträgt der Seminarpreis 
120,-€ je Person.


